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1. Fitxa dôidentificaci·: 

 

Codi de 

lôoferta 

Entitat on es 

realitzaran les 

pràctiques 

Descripci· de lôoferta 
Adscripció 

tutorial 

Identificació de 

lôalumne 

 

20586 

 

 

CC ONG Ajuda al 

Desenvolupament 

 

 

Lôalumnat fa les pr¨ctiques en 

projectes de Cooperació 

Internacional a lôestranger, 

altres ho fan presencialment a 

les nostres oficines o 

telemàticament. Sempre és 

lôalumne dôacord amb 

nosaltres i amb la Universitat 

qui desenvolupa el projecte 

que m®s lôinteressa. 

 

 

Tutor acadèmic: 

Nora Sainz 

 

Tutor de 

pràctiques: 

Rafael Jariod 

 

Clàudia Vergel 

Ferraz 

 

1502907 

 

2. Idea inicial del pràcticum 

 

D'ençà que vaig començar la carrera en el grau de Sociologia, tenia molt clar que volia centrar 

les meves pràctiques en quelcom internacional. La meva idea principal era treballar en projectes 

de Cooperació Internacional i si fora possible, fer-ho en el terreny. Així doncs, en observar 

aquesta oferta de pràctiques vaig pensar que era molt adequat al que buscava. 

Jo m'esperava unes pràctiques centrades en projectes internacionals, no tenia clar si finalment 

les podria realitzar a l'estranger o des de l'oficina o telemàticament. No obstant això, penso que 

dur a terme unes pràctiques en una ONG, m'obriria molt el camp laboral, i també, augmentar 

l'experiència en un sector que gairebé no hem fet feina durant el grau. La Cooperació 

Internacional és un àmbit que m'apassiona i poder portar a cap les pràctiques en una entitat 

destinada únicament a aquest sector, em proporcionaria una idea aproximada del que significa el 

treball com a sociòloga dins aquest. 

3. Raons dôelecci· de pla­a 

 

El motiu pel qual vaig voler reservar plaça en aquesta oferta de pràctiques curriculars, va ser el 

fet que m'oferien la possibilitat de marxar a l'estranger. Sempre m'ha apassionat viatjar i 

conèixer els projectes i dificultats en primera persona. L'any 2016 vaig realitzar el meu primer 

voluntariat al Senegal i l'any 2018 vaig repetir el mateix voluntariat al Senegal. És quelcom que 

sempre he volgut fer i continuaré fent, descobrir altres parts del món i poder descriure-les jo 

mateixa a partir de la meva experiència. 
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Investigant la pàgina web de l'entitat, vaig contemplar que tenien projectes arreu del món, en 

tots els continents. Però jo sempre he estat d'Àfrica, sempre m'ha intrigat el continent africà, la 

seva gent, les seves condicions de vida, etc. Concretament, em va cridar l'atenció els projectes 

que tenien a Burkina Faso. El projecte en el qual volia treballar era un orfenat, situat al poble de 

Ziniaré que acollia a centenars d'infants. 

Malauradament, el país de Burkina Faso travessa una guerra contra el gihadisme, motiu pel qual 

vaig haver de canviar de localització, atès que la situació fora de la capital, Ouagadougou, era 

molt perillosa. D'aquesta manera, em van reposicionar als afores de la capital, a l'Associació de 

persones amb diversitat funcional "Reveillez-vous bons citoyens". 

4. Característiques sector/àmbit 

 

CC ONG és una associació sense ànim de lucre, transparent i plural que treballa en els àmbits de 

salut, educació, desenvolupament econòmic, infraestructures, medi ambient, turisme, agricultura 

i cultura a diferents països del món. 

El 24 de març del 2001 Rafael Jariod li va regalar a Carmen Corrales, amb motiu del 25è 

aniversari de casaments, 1.200 euros per donar a un projecte de cooperació internacional a 

través d'una ONG local. Tot i això, un reportatge a la televisió, en què una modesta escola a 

Mali s'havia esfondrat a causa d'una tempesta, els va fer canviar d'idea. La notícia els va cridar 

l'atenció perquè el 1995 ja van col·laborar en la construcció d'una escola al Nepal. 

La notícia va ser recollida per més de 300 mitjans de comunicació i gràcies a això multitud de 

persones es van interessar per la feina. I, el que va començar com un petit projecte solidari, va 

acabar amb la creació de CC ONG AJUDA AL DESENVOLUPAMENT. 

A l'agost d'aquell mateix any van viatjar a Mali, concretament a la Comuna Rural d'Homborí, 

amb l'objectiu de fer aquest projecte. Però s'hi van trobar amb la realitat de la zona, on les 

condicions de vida eren molt precàries. De manera que, abans de construir l'escola, necessitaven 

cobrir altres prioritats més essencials, com ara l'abastament d'aigua i aliments. Així doncs, es va 

invertir en el desenvolupament econòmic del poble de Garmi mitjançant la construcció del 

primer campament per a turistes i escaladors a la base de la muntanya de la Mà de Fàtima; amb 

l'esperança d'aconseguir ingressos bàsics per a la població i reduir així la taxa de pobresa. 
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5. Característiques de lôentitat 

 

Actualment, CC ONG porta endavant més de 480 projectes dels àmbits de salut, educació, 

desenvolupament econòmic, infraestructures, medi ambient, turisme, agricultura i cultura a 

diferents països d'Àfrica. Tot i això, també organitza campanyes d'ajuda en situacions 

d'emergència a tot el món. 

Al llarg d'aquests anys i gràcies especialment als programes de sensibilització ciutadana que es 

realitzen des d'Espanya, s'ha incrementat el nombre de socis, s'han obert noves delegacions a tot 

el territori espanyol i s'envia cada cop més voluntariat, especialment al Senegal i Burkina Faso. 

L'objectiu principal de CC ONG AJUDA AL DESENVOLUPAMENT és oferir ajuda als països 

en vies de desenvolupament en totes les seves variants (educació, sanitat, infraestructures, 

cultura, treball, etc.), així com totes aquelles activitats referents a la informació i la formació de 

persones per a treballs d'ajuda a la realització de projectes (escoles, talls ocupacionals, 

microcrèdits, etc.), promovent el progrés econòmic i social i millorar les seves condicions de 

vida. 

Aquesta organització pretén oferir ajuda mitjançant les accions següents: Promoure la 

participació ciutadana, fent responsables dels projectes als seus propis beneficiaris, utilitzant 

tècnics locals que acompleixin tant el projecte escrit com el seu desenvolupament posterior i 

justificació. Tots els recursos generats per l'entitat són invertits en projectes, ja que CC ONG no 

té cap patrimoni. Pluralitat, transparència en el finançament i optimització dels recursos 

disponibles, justificant la totalitat de les accions a tots els participants. Agilitzar els tràmits 

disminuint tant com sigui possible tot tema burocràtic sense que per això es perdi transparència i 

claredat. Rapidesa a les accions primant sempre l'interès del beneficiari. Promoció del 

voluntariat. Control en la utilització de fons, la presentació dels comptes anuals i el compliment 

de les obligacions legals. Planificació i seguiment de l'activitat, comunicació i imatge fidel a la 

informació i publicitat de la fi social. Regulació dels òrgans de Govern, no estant subjectes a 

gens d'interès econòmic ni polític. 

CC ONG es regeix pels cinc valors següents: 

Dignitat:  Aquesta organització es regeix per la Declaració Universal dels Drets Humans i pels 

Objectius del Mil·lenni promoguts per l'Organització de les Nacions Unides (ONU) per tal de 

promoure la dignitat de les persones. 

Igualtat entre gèneres: CC ONG creu per damunt de tot en la igualtat de les persones. Per 

això, lluita contra la discriminació de sexe, incloent-hi la perspectiva de gènere en totes les 
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seves polítiques i realitzant accions de sensibilització (conferències, articles, escrits, etc.) per a 

totes les persones. 

Sostenibilitat: Adapta tots els projectes a criteris clars de sostenibilitat del desenvolupament 

social, econòmic i mediambiental. 

La sostenibilitat social és donada per les bases de participació democràtica per part de la 

població, per a la formació d'individus, per a polítiques de gènere i igualtat i per a polítiques 

clares de cultura de pau. La sostenibilitat econòmica procura que cada euro invertit doni un 

resultat positiu continuat que garanteixi a les famílies i comunitats uns ingressos suficients per 

poder dur una vida còmoda. La sostenibilitat mediambiental es basa en el canvi climàtic, 

l'escalfament global i la gran sequera que afecta els països subsaharians de manera greu. Tot 

plegat fa que els projectes hagin de tenir un component indispensable de procurar un respecte a 

tots els recursos naturals. 

6. Pla de treball 

6.1 Taques atribuïdes 

 

Els projectes escollits a Burkina Faso varen ser els següents:  

(A) Reveilleiz-vous bons citoyens:  

A Burkina Faso, com a molts països no desenvolupats, la insuficiència atenció mèdica i 

psiquiàtrica, el dèficit agut de professionals especialitzats, la manca de recursos econòmics per 

part de les famílies i les barreres religioses i culturals generen deficiències que, en no ser ateses 

al seu origen fan augmentar el nombre de malalts i discapacitats. Alhora, provoca el baix índex 

d'alfabetització d'aquest col·lectiu, la no incorporació al mercat laboral, la càrrega econòmica i 

emocional que suposa a les famílies, la ruptura del nucli familiar i la manca d'informació i 

sensibilització cap a aquest col·lectiu que empitjora situació d'exclusió. 

Reveillez-vous Bons Citoyens és una associació que promou la independència de les persones 

amb discapacitat mitjançant la realització de tallers d'aprenentatge d'un ofici, idiomes, 

alfabetització, sensibilització. CC ONG des del 2007 anys col·labora amb l'associació. 

L'associació agrupa un total de 230 membres, entre nens, joves i adults, majoritàriament del 

barri, que pateixen algun tipus de discapacitat, intentant aconseguir-ne la reinserció laboral i 

social. 

Oferim mesos sessions de psicoteràpia pels membres de l'associació un cop per setmana. 

Realitzant un seguiment continu de cadascun dels membres per analitzar la seva situació, així 
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s'obté una fitxa detallada amb la informació de tots els membres i en conseqüència oferir una 

atenció més individualitzada segons els problemes de cada discapacitat. 

La meva tasca dins aquesta situació se centrava a ajudar a la fisioterapeuta en les seves sessions. 

Tanmateix, ajudava als infants amb diversitat funcional mitjançant activitats de motricitat i 

mobilitat. A més, vaig poder fer un seguiment de la situació d'aquests infants, que els fa falta i 

que necessiten i quina és la situació de les seves famílies. 

(B) Orfenat Home Kisito: 

L'orfenat Home Kisito era una entitat amb escassos mitjans amb què CC ONG va entrar en 

contacte, a partir de llavors es van realitzar una sèrie de canvis que van garantir la millora a 

l'associació. L'orfenat té capacitat per acollir 100 nens entre 0 i 24 mesos. Són nens abandonats, 

orfes o derivats de casos socials, que es poden donar en adopció. Fa més de deu anys que 

treballen a l'Orfenat de Kisito a Burkina Faso. Quan el vam conèixer, era un orfenat en un estat 

molt precari sense gaires recursos, però al llarg d'aquest temps la seva situació ha millorat molt. 

Tot i això, encara detectem certs problemes a causa de l'escassetat de recursos del país. Avui en 

dia, la qüestió més urgent és la cura dels nens i nenes discapacitats que es trobaran a l'orfenat. 

Aquests nens i nenes requereixen un espai separat on puguin ser atesos segons les necessitats i 

seguir tractaments per millorar les seves capacitats. 

La meva tasca a l'orfenat, a part de la cura dels infants des dels 0 mesos fins als 4 anys, va ser 

observar el seu dia a dia. Dissenyar plans educatius i propostes educatives que millorin les 

condicions dels infants de l'orfenat. 

(C) Projecte Awa (barri Hipodrome): 

Aquest projecte el vaig iniciar jo durant la meva estada a Burkina Faso. L'Awa és una dona del 

barri d'Hipodrome que realitza classes particulars després de l'escola, durant 5 dies a la setmana 

a nens i nenes del barri. En total vint-i-quatre alumnes i no cobra res per a fer-les. Actualment, 

les du a terme de 19 h a 21 h al carrer, en una zona on hi ha una mica de llum. Nom®s t® 

tamborets i algunes cadires per a fer les classes. 

Cal mencionar que es tracta d'un projecte relativament nou que l'ONG ha introduït aquests 

últims mesos després que voluntàries expressessin la necessitat d'intervenir i proporcionar 

recursos o un espai vàlid perquè Awa pugui fer les classes. 

(D) Centre de dones Delwende: 

A Burkina Faso, cada any, centenars de dones són expulsades dels seus poblats i famílies, 

acusades de bruixes o "devoradores d'ànimes". La majoria d'aquestes dones provenen de l'ètnia 
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Moosi. Se les acusa d'assassinat o d'haver maleït un cos d'entre els veïns/es del poblat, obligant-

la així, a abandonar els seus fills/es, les seves pertinences i casa seva. Enfront de la problemàtica 

i la necessitat d'oferir i proporcionar un refugi a aquestes dones desemparades, víctimes 

d'exclusió social, i acusades per al·legació de bruixeria, l'any 1966 es crea el Centre Delwende 

(en llengua mora: recolzant a Déu). Es troba a Sakoula en el districte núm. 4 sectors 20 de 

Nongr-Massom, i limita al Sud amb els cementiris de Toudbwéogo, al nord amb el poble de 

Songdin, a l'est amb la zona industrial de Polsgo i a l'oest per Kamboinssin. El centre està sota 

la supervisió del Ministeri de la Dona, la Solidaritat Nacional, la Família i l'Acció Humanitària, 

a càrrec de l'autoritat comuna d'Ouagadougou i la direcció de l'arxidiòcesi d'Ouagadougou. 

La meva tasca al centre, va ser lôobservaci· participant. Vaig poder conviure amb les dones del 

centre i veure les seves mancances. El fet de poder contemplar en primera persona la seva 

situació, permet que posteriorment es puguin cercar solucions per a resoldre la seva situació.  

6.2 Dies i horaris de realització 

 

La jornada de pràctiques es realitzarà durant tres dies a la setmana:  

- Dilluns: 7ô30h a 13ô30h i de 15ô00h a 18ô00h 

- Dimarts: 7ô00h a 14ô00h  

- Dimecres: 7ô30h a 13ô30h i de 15ô00h a 18ô00h 

- Dijous: 7ô30h a 13ô30h i de 15ô00h a 18ô00h 

- Divendres: 7ô00h a 14ô00h 

- Dissabte: 8ô00h a 17ô00h 

- Diumenge: 8ô00h a 14ô00h 

Lôhorari pot ser alterat en certes parts del projecte degut a que poden sorgir visites o  

imprevistos al llarg del transcurs de les pràctiques.  

Les pràctiques es van portar a terme durant la meva estada  Burkina Faso, des del 07/02/2022 

fins al 09/03/2022.  

6.3 Objectius del projecte: 

 

Els objectius principals han estat contribuir en cada un dels projectes per tal de millorar-los i 

assegurar-ne la continuïtat. 

La finalitat específica s'han centrat a determinar les mancances de cada projecte i en fer-ne un 

seguiment. És a dir, observar si les polítiques i propostes dissenyades per l'entitat, s'apliquen 

correctament en el terreny i si donen el fruit esperat. Concretament, he hagut d'endinsar-me en 
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cada projecte i donar el màxim de mi. El fet d'haver-hi realitzat les pràctiques a l'estranger, 

implica moltes dificultats afegides a la feina en si primerenca. Ha estat una experiència 

impressionant i de la qual n'he après molt, però també ha estat complicada, emocionalment i 

físicament. L'esgotament ha estat immens i la situació del país, la pobresa, la guerra, les 

condicions de la gent, l'exclusió, les històries de vida que he escoltat han fet que la meva estada 

al país em marqui per sempre. 

6.4 Cronograma del projecte: 

 

PRÀCTIQUES A BURKINA FASO  

Cronograma De febrer a març de 2022 

Planificació 

setmanal 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 

Projecte 

Reveillez-vous 

bons citoyens 

 

 

      

Orfenat 

Home-Kisito  

       

Projecte  

Awa 

       

Centre 

Delwende 

       

 

7. Aplicacions professionals: 

Envers les aplicacions professionals que poden tenir les pràctiques realitzades a CC 

ONG AJUDA AL DESENVOLUPAMENT a Burkina Faso, han estat molt rellevants 

per donar-me una motivació i una visió de com puc exercir la sociologia dins el món 

laboral. Aquestes pràctiques m'han donat l'oportunitat de conèixer una sociologia que 

fins ara no ens havien explicat o que gairebé no havíem treballat. Per mi ha estat una de 

les millors experiències en l'àmbit personal i professional, donat que he pogut aprendre 

de mi mateixa, però també del que significa treballar de tu a tu, directament des del 

terreny. 
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Les competències professionals que he aconseguit millorar i aprendre dins l'entitat ha 

estat tot el procés d'aplicació d'un projecte d'ençà que es crea fins que es desenvolupa. 

He pogut treballar en terreny els projectes que l'entitat tenia desplegats. He après a 

fomentar la meva creativitat i a investigar per poder millorar els projectes. Tanmateix, 

he après a tenir autonomia i independència, a haver-me d'espavilar enfront de situacions 

molt complicades. He pogut contemplar les dificultats d'implantar un projecte en un país 

vulnerable, en situació de precarietat i en guerra. He contemplat que difícil és mantenir 

un seguiment d'aquest projecte i assolir tots els objectius plantejats inicialment. 

Crec que el grau d'encaix com a sociòleg en l'àmbit de treball del pràcticum és un deu, 

ja que, m'ha donat l'oportunitat de fer feina fora del meu voltant, de viatjar a un país 

estranger i fer sociologia en un altre tipus de societat. Penso que és molt rellevant 

incloure pràctiques d'aquest estil, atès que et proporciona una visió molt més amplia 

sobre el camp de la sociologia. No només és important entendre la societat europea sinó 

també aconseguir una visió conjunta i global. A més, he pogut actuar amb altres 

voluntàries amb molta experiència. 

També penso que el fet de marxar i no tancar-te en una oficina, t'ofereix una visió 

imprescindible que no podries tenir mai assentat des d'una cadira davant l'ordinador. 

Qualsevol persona podria pensar que aquestes pràctiques són un viatge i que no es 

cultiva. Però jo he estat treballant jornada completa en un dels països més pobres del 

món, sola, sense ajuda, en una situació delicada contra el gihadisme, amb moltes 

injustícies i moments difícils. 

 

8. Balanç final 

En relació amb l'anterior paràgraf, recomanaria les pràctiques a una persona que li agradi 

viatjar, que s'entregui al 100%, que tingui iniciativa i il·lusió i sobretot, que sigui una persona 

forta i treballadora. Per mi han estat unes pràctiques impressionants, una experiència inoblidable 

i a més a més, d'un sector en el qual tenia clar que volia treballar. N'estic molt satisfeta. 

Si hagués de destacar els punts positius, seria el fet de tenir l'oportunitat de conèixer un país 

nou, una manera d'aplicar la sociologia que no ens han explicat durant la carrera i que penso que 

és molt rellevant tenir en compte. Els punts negatius serien que un cop al país on realitzes les 

pràctiques, estàs una mica abandonat, és a dir, el contacte amb el meu tutor de l'entitat va ser 

escàs. Per tant, penso que va faltar comunicació estant jo allà per part seva. Tanmateix, les 
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pràctiques a l'estranger, té les has de pagar tu. I també penso que vaig tenir la sort d'anar a les 

oficines i conèixer en Rafael i em va fer la sensació que no calien persones fent feina a les 

oficines. Hi havia dues dones més en Rafael. Així doncs, crec que aquestes pràctiques han 

d'anar encarades a persones amb empenta i decisió i que tinguin ganes d'aprofitar-les marxant en 

algun país del món. 

Per acabar, m'agradaria comentar que han estat molt flexibles, que han estat molt per mi i 

sempre m'han deixat escollir quin mes m'anava millor. Sempre han estat atents i permissius.  
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9. Currículumm vitae  
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10. Annexos 

 

Projecte Reveillez-vous bons citoyens: 
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Projecte orfenat Home-Kisito: 
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Projecte Awa: 
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Projecte Centre Delwende: 

 


