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1. DATOS DE LA ENTIDAD

1.1 Quienes somos

CC ONG AYUDA AL DESAROLLO es una organizacién no gubernamental para el desarrollo (ONGD), solidaria,
comprometida, transparente e independiente que trabaja para la cooperacion con el desarrollo social,

econdmico y humanitario de las zonas mas pobres del mundo.
v" NIF: G62669130
v' ACTA FUNDACIONAL del 05-11-2000
v/ ESTATUTOS EN CATALUNA nimero en asociaciones 25.112 del 30-07-200
v" ESTATUTOS EN EL MINISTERIO DEL INTERIOR, MADRID niimero nacional asociaciones 589.912
v" INSCRIPCION EN LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL Y DESARROLLO del 26-
11-2002 ndmero 222833000021530
v" INSCRIPCION EN LA GENERALITAT DE CATALUNYA, SECRETARIA DE COOPERACION EXTERIOR:
v' REGISTRE D'ORGANITZACIONS NO GOBERNAMENTALS PER A LA COOPERACIO AL
DESENVOLUPAMENT n262 del 19-07-2005
v" INSCRIPCION EN LA DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 3.067 del
27-02-2011
v" INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE AGENTES DE LA COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA nimero 319 del 14-03-2011
v’ DECLARADA DE UTILIDAD PUBLICA POR EL MINISTERIO DEL INTERIOR DE MADRID FECHA 21-11-2011
reg. SALIDA 1886
v" INSCRIPCION EN EL GOBIERNO DE ARAGON - ASOCIACIONES DE ZARAGOZA nimero07-Z-0477-2009
v" INSCRIPCION EN EL GOBIERNO DE ARAGON - ASOCIACIONES DE TERUEL niimero 07-T-0055-2009
v" INSCRIPCION EN EL GOBIERNO DE ARAGON - ASOCIACIONES DE HUESCA niimero 07-T-0055-2009
v" INSCRIPCION EN EL GOBIERNO DE ARAGON - ASOCIACIONES DE HUESCA nimero 07-H-0141-2012
v" INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE ENTIDADES CIUDADANAS DE HUESCA n209-11.01-112.
1.2 PLATAFORMAS A LAS QUE PERTENECE
v" PLATAFORMA ARAGONESA DEL VOLUNTARIADO
v' AFRICAGUA, plataforma del Codesarrollo en Aragén
v' F.AS. federacion Aragonesa de Solidaridad
v" ENTITATS DE VOLUNTARIAT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA n2001534-000 del 23- 03-2009
1.3 Valores
v Dignidad: Promover la dignidad de las personas regida por la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos y los Objetivos del Milenio
v’ lgualdad entre géneros: Luchar contra la discriminacién de sexo
v' Sostenibilidad: Adaptar todos los proyectos a criterios claros de sostenibilidad del desarrollo social,
econdmico y medioambiental
v' Compromiso: Mantener siempre un vinculo que va mas alld de cumplir con una obligacién
v Transparencia: Actuar de forma ética, transparente, integra y honesta.

1.4 El voluntariado
El voluntariado en CCONG Ayuda al Desarrollo supone una herramienta para mejorar nuestras capacidades

de actuacion. La labor que desarrolla se establece dentro del marco de CCONG, orientandose hacia cualquier
tipo de campo, desde proyectos de desarrollo en cualquier especialidad técnica, hasta proyectos de

sensibilizacion. Incluso puede proponer nuevos proyectos para realizar.
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Creemos en que toda persona, independientemente de su formacién, puede aportar conocimientos de valor
al desarrollo de las personas. La cantidad de paises y proyectos en los que hemos participado nos da un
amplio abanico de posibilidades de colaboracion podemos encontrar siempre un proyecto donde cualquier
persona pueda hacer su voluntariado.

Podemos dar fe de que Vivir una experiencia de voluntariado puede desarrollar el potencial del voluntario,
que adquirird habilidades de las que no se creia capaz. Sin embargo no debemos crearnos falsas expectativas
por ello hay que ser realistas en las metas que vamos a conseguir. Un voluntariado de 3 semanas no cambia
el mundo pero si que puede suponer la mejora de una comunidad. La Cooperacién internacional es una
forma de trabajo diferente a la que podemos estar acostumbrados, sin embargo esta toma de contacto con
el pais y su gente puede suponer el inicio de un nuevo proyecto.

Tenemos numerosos casos de personas que se han implicado profundamente en la labor de la ONG
experimentando un voluntariado corto y regresando de nuevo al pais para realizar un proyecto mas amplio
en diferentes disciplinas.

El voluntario, como tal, tiene el derecho de conocer tanto sus derechos como sus obligaciones.

CCONG da apoyo a todos sus voluntarios antes, durante y después de su estancia. Nuestra labor reside en
intentar cambiar la conciencia de las personas, que después de realizar el voluntriado obtienen otra vision
del mundo, muy diferente de la que tenian, y al mismo tiempo, ayudar a aquellos que mas lo necesitan.

1.5 Objetivos estratégicos del plan

El objetivo principal es organizar el voluntariado dentro de la ONGD. Una herramienta que se ocupe de
atender problemas y necesidades reales, relacionados con las actividades que se desarrollan por los
voluntarios dentro de la entidad.

Para que esta informacidn esté siempre disponible, existe una pagina dedicada especialmente al voluntariado
internacional: http://voluntariadointernacional.eu/

2. EL VOLUNTARIADO EN CCONG

2.1 Seleccion de los voluntarios
El perfil de los voluntarios se desarrollara en funcién de los proyectos llevados a cabo por CCONG en los
distintos paises en los que actuamos, incluido el voluntariado en Espafia, en las diferentes delegaciones..

Se realizard una entrevista personal con el futuro voluntario para conocer la motivacion para realizar el
voluntariado y confirmar la afinidad de la persona con la misidn y visién del proyecto. (anexo 1)

2.2 Captacion
La captacion de voluntarios se realizara a través de los canales establecidos. Los canales de captacién son
los siguientes:

- Universidades con las que CCONG colabora.
- Pégina web de la ONG, y pagina del voluntariado.
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- Redes sociales
- Campanas especifica de captacidn para actividades puntuales de alguno de los proyecto.
- Bocaaboca

Una vez realizada la captacion de voluntarios, se establece una entrevista y se les facilita informacién en
relacién a la organizacion y los proyectos en general (comun para todos los posibles voluntarios) y sobre
el proyecto y las actividades en el cual daran soporte especifica para cada voluntario.

Los proyectos en los que el voluntario puede colaborar se publican y actualizan en la pagina web de la
organizacion, en redes sociales, y en las informaciones periddicas a socios y colaboradores

2.4 Incorporacion en la entidad

Cada voluntario seleccionado comenzard su actividad bajo la tutela de una persona responsable del proyecto
en el cual dard soporte. Este tutor se ocupara de:

- Acompafiar a la persona admitida como voluntario durante un periodo establecido segun la actividad
en la que dara soporte

- Resolverd las dudas sobre procedimientos de la ONG
- Servira de punto de referencia

- Alfinal del periodo de formacién se firma el compromiso de voluntariado (Anexo 4)
- Al mismo tiempo se hara entrega del “dossier del voluntario” (anexo 1)

2.5 Asignacion y coordinacion del voluntario

Asignacion:

Cada voluntario o equipo de voluntarios estara supervisado por el coordinador del proyecto en el cual da
soporte. El/la coordinador/a deberd supervisar las actividades del voluntario y resolver dudas vy
cuestiones que plantee.

Coordinacion

Se realizaran reuniones periddicas con los voluntarios para evaluar tanto su satisfaccion como el estado
de las actividades en las que participan. En estas reuniones participara la direccién de CCONG.

2.6 Formacion
De acuerdo a los perfiles de los voluntarios, se establecera un plan de formacién individual, que sera
obligatoria, y podra realizarse de forma presencial o virtual por videoconferencia

Dichas formaciones especificas que los voluntarios recibirdn, tendran en cuenta tambien el proyecto en el cual
den soporte.
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2.7 Participacion
Para mantener activa la participacion y el interés del voluntario en las actividades y proyectos en los que
participa se creard un sistema de participacion de los voluntarios que se basard en:

. Participacidn en reuniones de equipo

. Participacidn en jornadas, charlas, conferencias, que pueda realizar CCONG préximas a la residencia
del voluntario.

. Incorporacion oficial del voluntario en el equipo de voluntarios de CCONG.

. Para formalizar su participacion el voluntario se hace socio de CCONG durante el afio o afios en que
realiza su voluntariado, con una cuota minima.

. La suscripcion de un seguro para el voluntario es obligatoria en el voluntariado internacional.

2.8 Baja del voluntario

Al finalizar el periodo del voluntariado, el voluntario debe redactar una memoria sobe su estancia. Todas las
memorias se publican en la pagina web de CCONG, y se anuncia su publicacién a través de Facebook. La
redaccién de dicha memoria no es obligatoria.

Asimismo se realiza una entrevista con el presidente de CONG y el/la coordinador o coordinadora para
evaluar su estancia, y en su caso tomar medidas correctoras.

Al finalizar el voluntariado se realizara una evaluaciéon formal de satisfaccion del voluntario mediante encuesta
(Anexo 3).

2.9 Balance de actividad en el periodo

Los objetivos anuales del plan de voluntario, se evalian mediante la tabla que figura en el anexo 2 . Los
datos de dicha tabla se incorporan a la memoria anual de la organizacion

pag. 6 plandevoluntariado CCONG AYUDA AL DESARROLLO. Rev. 2019




ANEXO 1: GUION PARA LA ENTREVISTA DE SELECCION DE

VOLUNTARIOS

Fecha:

NOMBRE y apellidos/:

Datos de contacto

Fechas previstas

Destino propuesto

IA persona resultard seleccionada si el nimero de S| es mayor, tras la entrevista que figura a

continuacion

CRITERIOS DE SELECCION Sl NO
1. Sus expectativas encajan con las de la entidad

2. Tiene conocimientos suficientes para llevar a cabo las tareas que se le

encargaran

3. Tiene claro el compromiso que le pide la entidad

4. Encaja en la cultura organizativa de la entidad

5. Su nivel de motivacion es elevado

total
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informacion sobre la entidad

funcidn del voluntariado

condiciones en las que se
desarrollara el voluntariado

motivaciones de la persona
voluntaria

habilidades, experiencias y
conocimientos de la persona
voluntaria.

Otros:

Contenido de la entrevista:
* Mision

< Valores

= Tipo de actividades

= Papel del voluntariado en la entidad

= Tareasy actividades del voluntariado
= Espacios de participacion

= Compromiso de voluntariado
= Horas de dedicacion
= Seguro de la persona voluntaria

= Conocer los intereses de la persona voluntaria

= Preguntar por qué quiere hace r voluntariado y por qué en nuestra
entidad

= Valorarsisusmotivacionesencajanconlastareasqueselequieren
encomendar

= Formacion
= Experiencia laboral

= Experiencia en voluntariado

Solicitar un breve curriculum
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ANEXO 2 OBJETIVOS ANUALES PARA EL PERIODO

ANO:

OBJETIVOS

Numero de voluntarios

Numero de horas de voluntariado

Activadades en las que participan

Canales DIFERENTES de
captaciénvoluntarios

Reuniones de informacioén al
posible voluntariado realizadas.

Numero de voluntarios en firme
que siguen una formacion.

Revisiones realizadas al Plan
durante el afio

DATOS PARA MEMORIA ANUAL
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ANEXO 3: FICHA VALORACION DEL VOLUNTARIADO

Fecha ENTREVISTA

NOMBRE y apellidos/:

Datos de contacto

DESTINO DEL VOLUNTARIADO

Evaluador/a

VOLUNTARIO EVALUADOR

Valoracion de la fase de formacion e
informacion

Valoracion de la fase de desarrollo:
responsabilidades, actividades realizadas,
etc.

VAloracion de la estancia en el destino
elegido: viajes, alojamiento, convivencia

Valoracion de la relacion con la resta del
equipo (voluntario/remunerado)

Aportaciones de mejora en la gestion del
voluntariado

Aportaciones de mejora en el
funcionamiento de la entidad

Valoracion general

Observaciones
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Anexo 4. COMPROMISO DEL VOLUNTARIADO
COMPROMISO DE VOLUNTARIADO

AYUDA AL DESARROLLO
Sant Sadumi d’ Anoia

REUNIDOS

Rafael Jariod Franco, mayor de edad, con DNI 36498427 A como representante de CC ONG
Ayuda al Desarrollo, entidad sin animo de lucro, domiciliada en la calle Sant Antoni, 45 de
Sant Sadurni d'Anocia (Barcelona), registrada con el nimero 22283300002153 en la Agencia
Espariola de Cooperacién Internacional, registrada con el nimero 25112 en el registro de
Asociaciones de la Generalitat de Catalunya, registrada con el nimero 62 en la Generalitat de

Catalunya, Secretaria Exterior y miembro del Agrupament d’'ONG de Catalunya.

, mayor de edad, con DNI y con

domicilio en como

socio i voluntario/a de la entidad antes mencionada.

Con el presente documento, de acuerdo con lo dispuesto por la ley vigente sobre voluntariado

de la administracion estatal o autonémica que tenga competencia en cada caso.

Acuerdan subscribir el siguiente
COMPROMISO DE VOLUNTARIADO

1. El voluntario/a se ofrece a realizar, dentro del marco de la
entidad CC ONG Ayuda al Desarrollo, una prestacion voluntaria, libre y altruista de servicios
civicos y sociales, sin ningiin tipo de contraprestacion econdmica, en beneficio de terceros y para la
mejora de su calidad de vida, sin que esta actuacién pueda perjudicar las obligaciones principales o
privadas del voluntario/a,

2. Dicha prestacion se realizara durante un periodo indefinido, a acordar por las dos partes. Inicialmente
se establecerd un periodo de prueba de meses, a iniciarse el y a finalizar el

3. Las tareas que realizara el voluntario/a seran las siguientes:




4. EI horario de la prestacion sera de . Si tuviera que
cambiarse el horario o surgiera alglin imprevisto que ocasionara la ausencia o el retraso del voluntario,
éste avisara a la entidad con la mayor antelacion posible.

5. El lugar de trabajo serd o alli donde la
direccién de la entidad lo considere oportuno (en caso de desplazamientos, etc.)

6. Rafael Jariod Franco, como responsable directo de la entidad, realizara un seguimiento semanal de
las tareas del voluntario/a, o bien derivard esta responsabilidad a quien estime conveniente
dependiendo de los objetivos de cada proyecto.

7. El voluntario/a se compromete a procurar alcanzar las
metas o resultados establecidos y esperados de su prestacién. Estos objetivos se revisaran
preriddicamente.

8. Si cualquiera de las dos partes incumple sus responsabilidades o0 no se cumplen las metas acordadas
en el punto 8, la otra parte tendrd toda la libertad para poder cancelar este compromiso
inmediatamente.

9. Este compromiso también podra anularse a voluntad de una o las dos partes interesadas, avisando con
una antelacién minima de 2 semanas.

DERECHOS DEL VOLUNTARIO

a. Conocimiento de sus derechos.

b. Respeto del compromiso adquirido por la entidad.

c. Acreditacion suficiente ante terceros de la entidad y sus beneficiarios.

d. Formacién permanente necesaria para mantener la calidad de su prestacion de servicios.

e. Seguro contra cualquier riesgo que pueda representar su prestacion, tanto a su persona como a
terceros.

f. Compensacion de los gastos que suponga su prestacion de servicios.

g

Derecho a participar en la toma de decisiones que le afecten a realizar su accion voluntaria.

h. reconocimiento de donaciones tanto personales como a terceros.

DEBERES DEL VOLUNTARIO
a. Cumplimiento del compromiso adquirido con la entidad.

b. Rechazo de cualquier contraprestacion material que pueda recibir por parte de los beneficiarios o
de otras personas.

c. Confidencialidad de las informaciones que pueda obtener de los beneficiarios conocidas en el
marco de su accion voluntaria.

d. Lealtad a la organizacién y a su direccion.
e. Lealtad y buena voluntad hacia sus compaiieros, tanto voluntarios como profesionales.

f. antes de hacer un gasto que no quiera pagar deberé consultar con CC ONG, si no correra a mi
cuenta

g. Todos los gastos de chéfer, guia, traductor, en caso necesario serd a mi cargo

h. Me comprometo a llevar el méximo peso permitido posible para los proyectos de CC ONG

i. Como voluntario deberé hacerme socio de CC ONG

j. Entregar mi curriculum a la organizacion antes de partic

k. Al regreso montar alguna actividad relacionada con el viaje (conferencia. diario, exposicion,
taller, etc.)

I. Me haré total responsable de cualquier robo, sustraccion, pérdida de dinero o material de mi
propiedad.




ANEXO 5. MODELO DE DOSSIER DEL VOLUNTARIO

SE ADJUNTA EL MODELO DE DOSSIER DE VOLUNTARIOS PARA SENEGAL
EL DOSSIER ES DIFERENTE EN FUNCION DEL DESTINO ELEJIDO
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Voluntariado en Senegal

LG

ANTES DEL VIAJE

Capital: Dakar

Poblacion: 15.411.000

Idioma oficial: francés (cohabita con idiomas nacionales como el wolof o el serer)
Forma de gobierno: Republica

Moneda: Franco CFA (655FCFA=1€)

Prefijo telefénico: 221

La Republica de Senegal, limita al oeste con el Océano Atlantico, al norte con Mauritania, al
oeste con Mali y al sur con la Republica de Guinea y Guinea-Bissau.

En su interior, se encuentra la Republica de Gambia, siguiendo el rio Gambia durante mas
de 300km.

El pais se extiende sobre 196.192km2 con una poblacién de 15 millones de habitantes. Se
divide en 11 regiones que a su vez estan compuestas por 34 departamentos, Dakar es la
capital.

El clima es tipo saheliano con una estacion luviosa "hivernage" de julio a octubre con
temperaturas elevadas y humedad; y una estacion seca de noviembre a mayo "saison
seche" con temperaturas suaves hasta marzo. Temperaturas elevadas de abril a junio, pero
mas seco durante el "hivernage", mucho mas comodo, menos mosquitos y otros voladores
desconocidos. Menos riesgo de malaria.

La moneda de Senegal es el Franco CFA (FCFA) y tiene un cambio fijo de 1€=650FCFA.
Se puede cambiar el dinero en los albergues o en el aeropuerto. En las oficinas de cambio
también, pero las comisiones son mas altas y las colas son tremendas.

En las ciudades hay cajeros y no hay problemas para sacar (Dakar, Saint Louis, Louga)
pero las comisiones son también altas. Consultar a vuestro banco.



Voluntariado en Senegal

LG

En ciudades mas pequefias, no hay cajeros, pero si que hay infinitos métodos de envio de
dinero: western union, money gram, wary...

En los poblados no hay nada. Hay que prever llevar dinero en efectivo para pagar a las
familias, y billetes pequefios para pequenas compras en los mercados. A veces que te
devuelvan el cambio puede ser un problema, sobre todo en los transportes publicos.

En los sitios donde hay red, 220V, tiene los mismos enchufes que en Espafa. Se conseja
llevar ladrones, cargador solar de baterias y baterias y baterias externas, ya que a veces
falla la electricidad por cortes eléctricos frecuentes, incluso en Dakar o Saint Louis.

En los poblados (Ndokh, Boucoul) hay luz solar instalada por CCONG. EI estado de
conservacion y mantenimiento de las instalaciones depende mucho de las familias, pues es
individual. Podéis encontraros que tenéis luz, o que esta no funcione, asi que una bateria
solar es una buena cosa.

También tener en cuenta que si ponéis a cargar vuestros “gadgets” en estas instalaciones,
estais utilizando energia que por la noche puede ser necesaria. Los dias que esté nublado,
pedid permiso a la familia para conectar vuestras cosas. Os van a decir que si, y vais a
tener prioridad aunque ellos se queden luego sin luz. Valorad si verdaderamente necesitais
cargar en ese momento.

Ndokh y Boucoul: Placas solares 12V para iluminacion y cargar teléfonos

Dakar, Saint Louis, Keur Modou Khary, Toucar, Fadiouth: luz de red a 220V. Enchufes
normales. Cortes frecuentes.

En Dakar, Louga, Saint Louis, Fadiouth, Ndokh y Toucar, hay buena cobertura, aunque en
algun punto o alguna vez se va. En Boucoul es muy inestable y en Keur Modou Khary
inexistente.

En todos los sitios puedes cargar el movil (en los poblados con luz solar limitar hacerlo si
por el dia ha estado nublado.

El idioma oficial de Senegal es el francés, pero el idioma vehicular es el Wolof.
Hay otros dialectos como serer y poulard. El Serer se habla en la zona de Ndokh y Toucar.

También en Fadiouth (llle des Coquillages) En todo el resto de destinos de voluntariado lo
que se habla es el wolof. Tienes un dicconario basico de wolof y serer en el CD que te
hemos adjuntado.
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En general, la gente que no ha estado instruida, y no ha salido de los poblados, no habla
francés. Las mujeres apenas lo hablan, y los nifios tienen verguenza, y ademas el nivel que
tienen en la escuela es bajisimo.

Si queréis entenderos en francés, buscar universitarios/as o gente que haya trabajado en
las ciudades. En Dakar, Saint Louis, Louga, Fadiouth en francés.

Pero lo importante es que la gente es amable y siempre quieren comunicarse contigo, asi
que para cuestiones basicas de la vida cotidiana siempre te vas a entender.

1 0 2 horas menos en funcion de la época del afio.

Senegal es un pais seguro, quiza el mas seguro de todos los del entorno. Se puede andar
solo o sola con relativa tranquilidad, y si tienes un problema con alguien, siempre vas a
tener mas gente por alrededor que te va a ayudar.

Dicho esto, no hay que olvidad que hay que tener cuidado en zonas masificadas donde
exista la posibilidad de sufrir un robo ya que Senegal sufre un indice elevado de pobreza.

Controlad en todo momento la documentacién y el dinero llevadlo repartido en diferentes
partes del cuerpo y la mayor cantidad con el pasaporte en la rifionera invisible (doble piel) o
en un bolsillo interior del pantaldn.

Se recomienda salir acompanado por las noches.

Si viajas solo (y especialmente sola) todo el mundo te va a preguntar dénde vas. Di que te
vienen a buscar, que te estan esperando, llama por teléfono a alguien para que vean que es
verdad, etc. trucos para que vean que no estas sola.

Ir al centro de vacunacion internacional que os pille mas cercano. Alli os informan y os
hacen una cartilla de vacunaciones (si no la tenéis ya), que es muy interesante sobre todo si
vais a seguir viajando a zonas con riesgo en el futuro.

Obligatorias:
e Fiebre amarilla
Recomendadas:

e Hepatitis Ay B
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Tétanos

Meningitis (africana)

Fiebre tifoidea

Precaucion: revisad el equipaje y no aceptéis paquetes de nadie, existe una nueva ruta de
droga desde hace unos afos y CC ONG no se hace responsable.

Documentacién (siempre a mano):

Pasaporte y fotocopia de este, NO ES NECESARIO VISADO PARA LOS
ESPANOLES

Billetes de avion

Dinero en Euros (se hara el cambio en el aeropuerto, albergue etc a FCFA)
Documentacion del grupo sanguineo

Cartilla de vacunacion y carnet de fiebre amarilla

Seguro de viaje de voluntario

Dossier del voluntario

2 fotos de carnet

Equipaje de mano:

Ropa comoda, ligera, fresca (de fibras naturales a ser posible), clara y de manga
corta/tirantes de dia y manga larga de noche.

Pantalones con bolsillos interiores o llevar rifionera "invisible" (tipo segunda piel) con
el dinero y el pasaporte siempre encima.

Calzado comodo cerrado para dias de lluvia y abierto y atado al tobillo para dias
soleados (cuidado siempre con los charcos).

Chanclas para ducharse.

Gorra o pafuelos para hacer turbantes con el fin de protegernos del sol, de la arena
y de la posibilidad de contraer piojos.
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Gafas de sol.
Sabana o saco de tela.

En los alojamientos previstos para voluntarios debe haber mosquitera instalada, si

no la hay, indicarlo al coordinador. De todas formas, aconsejamos llevar o comprar
alli la mosquitera (los agujeros deben ser muy pequefos) es posible comprarla en

cualquier centro de salud en Senegal entre 500 y 1.000 FCFA (0'8€ - 1'5€)

Chubasquero.

2 linternas.

Diccionario espafol-francés.

Diccionario de wolof y serer

Teléfono Movil liberado. Una tarjeta de ORANGE cuesta 1000FCFA (1,5€)
Camara de fotos.

Cargadores de camara y movil.

Bateria externa cargada (en ocasiones hay cortes de corriente).

Pinzas y ovillo de cuerda para tender la ropa.

Set de costura (tijeras punta redonda, hilo e imperdibles).

Navaja universal pequefia.

Neceser (en el equipaje de mano):

Bolsas de plastico con "zip" para meter botes de 100ml de liquidos como champu,
gel, cremas o pasta de dientes.

Proteccion solar alta.
Peine.
Cepillo y pasta de dientes.

Rollos o pafiuelos de papel (ellos no usan papel higiénico y es dificil de encontrar).
Si usais papel higiénico, NO TIRARLO AL WC. Guardarlo o quemarlo.

Desodorante (no spray).
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Toallitas humedas de mano y/o intimas (NO TIRARLO AL WC. Guardarlo o
quemarlo)

Toalla o pafiuelo que ocupe poco.
Compresas, tampones y/o copa menstrual.

Pastilla de Jabon para lavar la ropa.

Con las toallitas, papel higiénico, compresas, tapones, clinex, etc pensad que en los
poblados no hay recogida de basuras. Guardadlos todos en una bolsa, y cuando os vayais
se la dais al jefe de la casa. Ellos lo quemaran. Aunque el procedimiento sea poco
ecoldgico, es todo lo que podéis hacer por el medio ambiente alli.

También podéis llevaros la bolsa cuando os vayais, y depositarla en alguna ciudad, pero el
final va a ser el mismo.

Botiquin (en el equipaje de mano):

Colirio de ojos

Cacao de labios con proteccién solar
Suero oral

Tiritas, gasas, esparadrapo y vendas
Termdmetro

Antibiético de amplio espectro: amoxi-clavulancio (infecciones generales),
ciprofloxacino (infecciones urinarias), etc.

Espirales antimosquitos

Acidez estomacal: prevenciéon Omeprazol y tratamiento con Almax
Antiinflamatorio: Ibuprofeno, Diclofenaco, etc.

Antihistaminico: polaramine

Antipaludico: Malerone o Lariam

Betadine

Pastillas potabilizadoras del agua (aunque mejor comprar agua mineral siempre que
sea posible)

Diarraes: Fortasec, Sulfintestin Noemicina, etc.

9
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e Vomitos: Primperan, Yatrox, etc.
¢ Antitusivo: Couldina, Bisolgrip, etc.
e Antipicadas insectos: Relec, Goibi, etc.
e Picadas: After Bite, si hay mucha reaccién Diprogenta.
e Antipiojos: Permetrinas.
e Anticonceptivos.
Notas:

En el equipaje de mano, llevad todo lo que consideréis importante. En ocasiones, bastante
frecuentemente, las maletas facturadas no llegan al mismo tiempo que vosotros.

Las maletas de ruedas son incomodas para transportarlas en general, ya que el terreno es
arenoso.

En casi todos los destinos, hay mercados semanales y pequenas “boutiques”, donde
podréis comprar cosas basicas.

En los poblados mas pequenos, como Ndokh o Boucoul, siempre hay un par de dias a la
semana que ellos y ellas van a los mercados proximos. Aprovechad esos dias, para acudir
a los mercados, son buenos sitios para tomarle el pulso a la vida rural.

e Agua siempre embotellada o potabilizada. Si estais en los poblados, compradla por
anticipado, calculando 3l por persona y dia.

e Bebidas hervidas o refrescos sin problemas

e No tomar hielo que no sea preparado con agua segura.

e Lavarse frecuentemente las manos, sobre todo antes de comer o asearse.
e Consumir leche en polvo.

e Comida muy cocinada y caliente.

¢ Cuidado con las salsas y los preparados que contengan huevos crudos.

e Fruta siempre pelada y ojo con las verduras crudas.

e Evitar la comida callejera.

10
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¢ No es recomendable banarse en rios o caminar descalzo.
e Usar preservativo: el SIDA y otras enfermedades son un grave problema en Africa.

e Usar repelente de mosquitos en las partes que quedan expuestas para evitar un
posible contagio de la Malaria, sobre todo al amanecer o al anochecer (aumenta la
cantidad en estacion humeda).

e Es fundamental proteger con mosquiteras la cama, y si es posible las ventanas y la
puerta. No solo protegen contra los mosquitos, sino contra infinidad de voladores y
rastreros desconocidos que no sabes lo que te pueden hacer.

¢ Opcionalmente, usar espirales o insecticidas con Piretrina dentro de la habitacion,
lejos de la cama y cerca de las ventanas para no intoxicarnos.

e Consulta y revisa toda la documentacion que aparece en tu DOSSIER DEL
VOLUNTARIO.

e Visita nuestra web www.ccong.es, en concreto en apartado de proyectos — Senegal
para conocer los proyectos que realizamos en el pais. También es interesante que te
leas las memorias de otros voluntarios que hayan estado para conocer sus
experiencias (apartado voluntarios).

e Consultar la web del Ministerio de Asuntos Exteriores (www.mae.es) y en especial el
apartado de "servicios consulares y recomendaciones de viaje". Es informacion
general y poco precisa, pero no estd de mas

e Consultar la web de www.seneweb.com de actualidad de Senegal.

¢ No llevar ningun objeto punzante en el equipaje de mano, lo requisan en el control
del aeropuerto.

e Siquieres donar productos sanitarios o farmacos, o cualquier otro tipo de articulo,
consultanos primero. Hay ciertos protocolos que hay que respetar, y buscaremos la
mejor manera de hacerlo.

e Terecomendamos consultar antes con la compania aérea si hay algun
medicamento que esta prohibido transportar. Nunca llevar analgésicos mayores
derivados de opiaceos o medicaciones para dormir. Si te paran en la aduana
deberas mostrar tu documentacion de voluntario, lo peor que puede pasar es que te
requisen los farmacos.

11
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Material para donar

Voluntariado en Senegal

Podéis llevar el material que creais conveniente para donar. La ropa y zapatos es
bienvenida. La ropa y sobre todo los zapatos de los nifios se gastan muy pronto. si queréis

llevar para regalar ellos estaran encantados.

Material médico: el siguiente listado es basico pero imprescindible para un mejor

funcionamiento y desempefio de la labor médica.

Suero fisilégico

Solucion hidraalchélica
Guantes

Gasas

Linitul

Pomada para quemdauras
Pomada antibidtica
Apdsitos para ulceras
Suturas

Vaselina para la maternidad

12
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Cursos de Cooperacion Internacional

En CC ONG tenemos convenios con universidades, organismos oficiales o entidades
privadas con el objetivo de fomentar la Cooperacion Internacional y facilitar el trabajo del
voluntario.

Hemos firmado un convenio de colaboracion con la Entidad de Formacion Privada S.L. que
permite a nuestros voluntarios acceder a varios cursos de formacién para mejorar sus
capacidades.

e Enfoque Basado en Derechos humanos en los programas y proyectos de desarrollo

e Gestidn de la Cooperacion para el Desarrollo de los Gobiernos Locales

e Guia de Principios de Eficacia en proyectos de Cooperacion al Desarrollo
e Planificacién estratégica para entidades sin animo de lucro e insercidn sociolaboral

Si estas interesado/a en hacer los cursos contacta con nosotros para que te los enviemos.
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Voluntariado en Senegal

DURANTE EL VIAJE

*
L

% -

Ousmane Ndiaye

Coordinador y guia: Ousmane Ndiaye. +221 77 520 90 67

Responsable Saint Louis: Louise Kandé. Directora de SYDCOM. +221 77 553 32 70
Responsable Keur Modou Khary: Magueye Mboup. +221 77 893 23 51
Responsable Ndokh: Adama Faye +21 770230957 o bien 768709788

Responsable Boucoul: Pap Gueye +221 77 632 58 54 o bien 76 582 73 18
Responsable Fadiouth: Felix Diene +221 76 339 67 27

Dirigiros a ellos para cualquier consulta sobre vuestra estancia
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¢ Ousamane, que habla espanol, te recogera y te devolvera al aeropuerto, te
acompafara a tu destino, y te presentara a la familia en la que vas a ser acogido.
Asimismo, te acompafara a tu mision, y juntos explicaréis a las personas
responsables las tareas que vas a realizar durante voluntariado.

e CCONG le facilita a Ousmane toda la informacién con bastante antelacién. No
obstante, se le debe llamar unos dias antes de llegar al pais para recordarle fecha y
hora de la llegada y una vez alli se debe concretar los dias que se le necesitara.
También si queréis contactarle por Messenger (Ousmane Ndiaye) o Whatsapp (+221
77 520 90 67) atiende con relativa rapidez.

e En Dakar, Ousmane te acompanara a hacerte la tarjeta SIM de Orange, la compafiia
que tiene mejor cobertura de Senegal. La tarjeta cuesta 1.000FCFA. Luego hay
recargas desde 500 hasta 5.000FCFA. Pero hay muchas combinaciones y ofertas,
consulta cuando compres la tarjeta. No abuses del consumo de llamadas porque no
es barato.

e Ousmane te ayudara a poner tu movil al dia. Aun asi, aqui dejamos algunos trucos
para manejar el aparato. Con #123# se consulta el saldo. Con #1234# se puede
comprar el paquete de internet que mas interese. Si se agota el saldo, puedes
comprar recargas casi en cualquier parte.

e Después te acompanara a tu alojamiento para los dias que necesites estar alli.
Dakar es el sitio mas caro para la estancia. Los precios pueden variar entre
10.000FCFA (15€ aprox) pensién completa, o un albergue donde la habitacién doble
cuesta 16.000FCFA y las comidas no estan incluidas. Si decides buscar un
alojamiento por tu cuenta comunicalo a CC ONG.

e Fuera de esas tareas, si necesitas los servicios de Ousmane deberas ponerte de
acuerdo con él. La tarifa es de 5.000FCFA por dia por persona (a partir de 3
personas son 10.000FCFA al dia entre todos los que vayais), mas gastos si los
hubiera (comida, desplazamientos, etc.). Su disponibilidad esta sujeta a la presencia
de mas voluntarios en otros destinos, a los que tiene que atender como prioridad.

o El taxi desde el aeropuerto a cualquier sitio de Dakar cuesta 2000FCFA por el dia, y
5000FCFA por la noche.

e Pactad precios con los taxistas antes de cada viaje. Regatear con paciencia y
cautela.
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En los destinos rurales te alojaras con una familia y le pagaras el alojamiento y las
comidas. Normalmente el pago es semanal y por anticipado. El precio de la estancia
es de 5.000FCFA/dia (7,70€/dia), salvo en Saint Louis, que es 8.000fcfa/dia.

Es importante hidratarse ya que se aumenta la sudoracion. Para ir a los poblados.
Se recomienda comprar garrafas de 10L que venden en muchos sitios por
1.000FCFA.

RESUMEN

Ousmane 5.000FCFA / dia
Taxi aeropuerto 5.000FCFA / dia

Albergue "Keur Mithiou" (simple / doble / triple / AC): 14.000 / 16.000 / 8.000 / 20.000
FCFA / noche.

Desayuno albergue: 2.000 FCFA

Comida / cena albergue: 3.500 FCFA

Botella de agua de 1,5L albergue: 700 FCFA

Albergue Binta Ndiaye: 10.000FCFA pensién completa
Botella de agua 1,5 | en boutique: 500FCFA

Garrafa de agua 51. 1000FCFA

Casa de acogida en destino: 5.000 FCFA / noche, todo incluido (habitacién,
desayuno, comida, cena).

Tarjeta movil 1.000 FCFA (mirar si la necesitais mini o micro por vuestro teléfono) +
saldo X (el que se quiera).

Transportes: explicados en el apartado de transportes

Carro de caballos de un pueblo a otro, en funcion de la lejania. Practicamente este
transporte solo se usa entre Ndokh y Toucar. También se pacta antes. De Toucar a
Ndokh ronda los 200 FCFA.

Y si tienes cualquier otra duda, CONSULTANOS!
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En la ciudad

En Dakar, Saint Luis y Louga lo mejor es el taxi. Cuesta entre 1.000FCFA y 2.000FCFA la
carrera, dependiendo de la distancia. Hay que regatear porque siempre piden mas. En Saint
Louis y Louga hay ua tarifa unica de 500FCFA (no llega a 1€).

Moverse entre ciudades

A diferencia de otras zonas en internet hay poca informacién sobre las redes de transporte
publico en Senegal, y si la hay puede ser errébnea. Normalmente no esta actualizada.
Siempre mejor preguntar en cada caso..

Opciones:

e Sept places (siete plazas que sale directo cuando se llena). Si sois altos intentad
coger las plazas delanteras. Son vehiculos muy viejos y el riesgo de averias es alto,
pero es el que mas utilizan los senegaleses. El inconveniente principal es que no va
a poblado solo funciona entre ciudades. Para cogerlo hay que ir hasta Gare de les
Beaux Marichaies en Pikine, asi que hay que afnadir 2.500FCFA al coste de
cualquier viaje.

e Con los buses de lineas normales nunca sabes cuando vas a llegar porque paran en
todos los pueblos y carreteras.

o Eltaxi es el transporte mas cémodo pero el mas caro, si van 4 o 5 personas merece
la pena, aunque tampoco son vehiculos nuevos.

¢ Allo Taxi, servicio reciente entre Dakar y Saint Louis con vehiculos nuevos y harie
acondicionado que hacen puerta a puerta. (10.000FCFA). Para ir a Saint Louis
merece mas la pena que el Set places.

e Vehiculo con guia, en caso de querer contratarlo para hacer tursimo el precio es de
50.000FCFA/dia (76,30€/dia).

* Para regatear un taxi hay que tener en cuenta que el gasoil alli no es barato. Tiene el
mismo precio que aqui, y los coches son viejos y tienen un consumo elevado. Dicho esto,
sabiendo la distancia entre dos puntos y que el taxista tiene que dar de comer a sus hijos es
facil calcular si te estan cobrando de mas. A partir de ahi, regatear es un arte, pero los
precios pueden fluctuar.

17



Voluntariado en Senegal

LG

* Afortunadamente estan surgiendo nuevos modos de transporte gracias a la mejora del
movil senegalés asi que es posible que cuando vayas encuentres alguna posibilidad mejor.

* No hay tren de pasajeros en Senegal, s6lo es de mercancias.

Parair a los poblados

Para ir a Toucar lo mejor es Ndiaga-Ndiaye (32 plazas)
Para ir a Ndokh, horaire desde Ben Tali (1.500FCFA)

Para ir a Boucoul, set places o bus regular de Dakar a Louga (3.500FCFA). Después
consultar al responsable de voluntarios porque no hay un transporte regular a
Boucoul.

Para ir a Keur Modou, set places de Dakar a Louga (3.500FCFA). Después un taxi
hasta el pueblo (2.500FCFA).

Para ir a Saint Lous, set places de Dakar a Sant Louis (1.200FCFA).
Louga a Sant Louis (1.500FCFA).

Para ir a Fadiouth, set places de Dakar a Mbour (1.500FCFA) después set places de
Mbour a Joal (1.200FCFA) "clando" hasta el puente 500. Se llega a Fadiouth
andando desde Joal, atravesando un puente, toda la isla es peatonal.

Para ir a Cassamance lo mejor es el ferry desde Dakar, salvo que os guste la
aventura y tengais tiempo entonces se puede hacer via terrestre.

Maletas

Si llevas maletones te querran cobrar, lo normal es 1.000FCFA que es una tarifa razonable.

Id con una actitud confiada y respetuosa.
Preguntad antes de hacer fotos.

Si fumais, preguntar si podéis hacerlo en la casa. Especialmente si vuestro anfitrion
es musulman.

Cuidad la vestimenta, mejor no mostrar las piernas.

La homosexualidad en Senegal esta penada por ley.
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Mantened la mente abierta, ya que suceden cosas inesperadas a lo largo de vuestro
camino y se puede aprender mucho de ellas.

Disfrutad del ritmo de Africa, los transportes son largos y con imprevistos. El bus de
Dakar a Toucar puede tardar 5h-7h y son solo 130km. Los 7places tienen averias
frecuentes...es asi. Hay que tener paciencia.

Si os invitan a comer, aceptad, aunque comais muy poco. No hacerlo es descortés.
Lo mismo con el té.

No discutais con la policia, y no hagais fotos cuando tengais cerca a alguno.

Usar las protecciones contra los mosquitos (spray, mosquitera para dormir)
especialmente durante el hivernage (julio a septiembre)

Si aparece fiebre superior a 38° o0 mas de 5 disposiciones/dia id al centro de salud
mas cercano para que os diagnostiquen

Documentacién siempre encima.

Disfrutad de la vivencia y aprended, puede que sea el viaje mas emotivo de vuestra
vida.

Ousamane, te acompanara a tu destino, y te presentara a la familia en la que vas a
ser acogido. Asimismo, te acompanara a tu mision, y juntos explicaréis a las
personas responsables las tareas que vas a realizar durante voluntariado.

Toémate los primeros dias para aclimatarte, no tengas prisa por iniciar un proyecto.
Hay que conseguir primero que te acepten, y explicar bien lo que quieres hacer. Si
vas a estar menos de un mes, es mejor que participes en alguna actividad que ya

esté en curso.

Si quieres llevar algun presente a la familia de acogida quedaras muy bien llevando
cosas basicas para ellos como: té, azucar, nescafé, chocopan, pan...
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Los voluntarios de CC ONG se alojan en albergues o en las casas de los habitantes de la
zona de trabajo durante su estancia.

El trabajo que realizan también depende de su descanso y consideramos importarte
cuidarlo al maximo. Para que una casa pueda ser considerada adecuada como hospedaje
debera cumplir unas caracteristicas:

e Puerta con candado para preservar la intimidad.

e Cama con somier y colchon preferiblemente elevado.

e Mosquitera

e |Letrina

Es el responsable de voluntarios el que se encarga de asignar las familias. En general el
nivel es bastante bueno, pero hay diversidad de comodidades. Si no estais de acuerdo con

vuestro alojamiento, comunicadlo al responsable.
TARIFAS 2018

Lugar

Alojamient

o (1)

Precio por
dia

Responsabl
e
voluntarios

Asistencia
sanitaria en

CONTRAPA
RTE
OFICIAL

BOUCOUL

Familia

5.000FCFA

PAP GUEYE

KEURMODO
U/LOUGA

VLLAGE
BOUCOUL

(1) PENSION COMPLETA *

KEURMODOU

Familia

5.000FCFA

MAGUEYE
MBOUP

KEUR

MODOU/LOUGA

COMITE SANTE

KEUR MODOU

SAINT LOUIS

Familia,
albergue u
hostal*

8.000FCFA

LOUISE KANDE

SAINT LUIS

SYDCOM

FADIOUTH

Familia

5.000FCFA

FELIX DIENE

FADIOUTH/MBOUR

ASSOCIATION
NDEFF LENG

En Sant Louis tienes la oportunidad de buscar alojamiento por tu cuenta porque hay mucha

oferta.
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Ademas del trabajo en los proyectos como voluntarios os recomendamos aprovechar los
fines de semana para descubrir un poco el pais.

Antes de cada viaje hay que pactar bien el precio y os aseguréis por escrito de que se ha
comprendido la cifra para evitar posibles malentendidos.

ZONA RURAL

La vida de los senegaleses transcurre normalmente fuera de la casa, en los patios, a la
sombra de los arboles o sentados sobre una esterilla.

Los hombres en edad de trabajar han emigrado a trabajar a Europa, principalmente Francia,
Italia y Espafia, en consecuencia, los habitantes del poblado en su mayoria son mujeres,
niAos y ancianos.

A nivel cultural, la religion mayoritaria es islamica. El lugar central del pueblo lo ocupa la
mezquita y las llamadas al rezo por parte del iman se escuchan cinco veces al dia, sin
embargo, el islam se mezcla con la antigua religion animista del pais.

El hecho de que sean musulmanes influye en su familia. Los hombres senegaleses pueden
tener hasta cuatro mujeres. Normalmente conviven todas las mujeres en la misma casa.

Hay que tener en cuenta que nos encontramos en un area rural subdesarrollada y no tienen
servicios basicos, como carreteras, sistema de alcantarillado o recogida de basuras.

Los poblados tienen un sistema de vida muy humilde, donde carecen de las comodidades a
las que estamos acostumbrados y con una cultura y costumbres que nada tienen que ver
con las nuestras, por lo que insistimos que las personas que elijan este destino, tengan
como prioridad potenciar su capacidad de adaptacion tanto en el aspecto fisico como
psicologico y la de respeto hacia el lugar de destino que se ha elegido, sus costumbres y su
gente, teniendo muy claro que el voluntario aporta recursos, trabajo y formacion pero sin
exigir en ningun caso que cambien su sistema, eso no esta en nuestras manos.

Descubriremos una forma de vivir y entender el mundo aun con las dificultades del dia a
dia. Con nuestro apoyo, estamos ayudado a dar los primeros pasos de un largo camino de
ilusién, sensibilidad y sobre todo esperanza.

COMIDA

La comida es sabrosa, rica en especias, pero puede resultar repetitiva de sabores. El
desayuno suele ser café o leche con pan. La base de la comida suele ser arroz, cuscus o
pasta, con algo de carne o pescado seco. Usan bastante picante.

Ser celiaco en Senegal puede ser un verdadero problema. Especialmente en los poblados.
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KHEUR MODOU KHARI, Regidon de Louga

Keur Modou, un pueblo del Norte de Senegal a 200km de Dakar, la capital. Pertenece a la
comuna de Nguidille, departamento y regién de Louga. La ciudad mas préxima es Louga a
11Km. Tiene una poblacién de 1.000 habitantes, a su alrededor hay pequenas aldeas
donde las construcciones son mas pobres, muchas de ellas hechas con palos y cuyas
casas no tienen acceso a luz eléctrica.

Aunque el francés es idioma oficial en Senegal, poca gente lo habla. El idioma vehicular es:
Wolof.

PROYECTO HOSPITAL MATERNO-INFANTIL

FORMACION SANITARIA: El Hospital atiende a unas 2.000 personas procedente del propio
pueblo y de las aldeas cercanas, una zona rural deprimida, mal comunicada y con totalidad
de la poblacién bajo el umbral de la pobreza.

Se atienden consultas de todo tipo gracias a la labor de dos comadronas, una enfermera y
una farmacéutica. Los pacientes pagan las consultas a 300FCFA (0,5€) y por los
medicamentos, esto es necesario para poder mantener el centro.

El principal problema del hospital es la falta de recursos y la falta de conocimientos, no hay
médicos titulados en el hospital.

Es un lugar donde se necesita en gran medida la colaboracién de los voluntarios, estos
pueden poner en practica sus conocimientos y competencias y aportar un gran valor al
proyecto. Para los voluntarios interesados, existen una serie de tareas a realizar, de las que
se puede facilitar informacion.

También se acepta si alguien tiene una idea propia a desarrollar. Se puede estudiar, y en
ese caso el voluntario deberia presentar una memoria con las actividades que desea
realizar, para su aprobacién por el Comité De Salud que gestiona el centro.

El centro esta en tramite para ser reconocido como estructura de salud publica por el
Estado, pero mientras tanto la labor de los voluntarios puede ser muy relevante.

ESCUELA: La escuela en verano esta normalmente cerrada. Si se desea programar
actividades en verano, hay que presentar con antelacion al viaje, un programa con fechas,
actividades, numero de nifios que se podra atender, horarios etc.

Se presentara a la direccion de la escuela para su aprobacion, y habra una persona
responsable para abrir el centro.

Las clases pueden resultar dificiles de combinar segun la temporada porque muchos nifios
ayudan a sus familias pro las mafianas en el campo. A la llegada del voluntario, se realizara
una reunion con la direccion y la asociacién de padres, para asegurar la asistencia de los
nifios y acordar las horas de clase, normalmente por la tarde.

Se ha ofrecido clases de espafiol, y aunque fue un reto, los niflos pudieron aprender
bastantes expresiones.
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Se recomienda preparar anteriormente las dinamicas a realizar.
REVISION PROYECTOS

FORMACION SANITARIA O SOCIAL: Trabajar en el G.I.E. (Groupement d’interet
économique) del pueblo, en colaboracion con el Comité de Santé, para evaluar las mejoras
en la salud de las personas debidas a la puesta en marcha del nuevo Centro de Salud y
maternidad. Implantar actividades de sensibilizacion para fomentar los buenos habitos de
salud, especialmente salud materno infantil, planificacion familiar, asistencia pre y post
natal.

TIENDAS

En Keur Modou no hay practicamente tiendas. Hay algunos pequefiisimos comercios donde
venden un poco de todo y al menos una tienda donde venden telas y os pueden hacer ropa
a medida. Las telas son muy coloridas con estampados muy diversos. Cuando los
lugareios tienen que comprar algo acuden a Louga. Se puede ir a Louga en un autobus.

TRANSPORTES

Taxi: de Keur Modou a Louga: 2.500FCFA si lo coges alli, 0 5.000FCFA si lo llamas y van a
buscarte.

Bus: idaalas 7hy 8h, vueltaalas 17 y 19h

Hay también algunos vehiculos de particulares y es facil que te lleven. También hay taxi-
moto.
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TOUCAR, Region de FATIK

Toucar es una pequefia poblacion de en Senegal a unos 130 km al sureste de Dakar, situada en
la region de Fatick. La localidad se encuentra en un terreno semidesértico, donde a pesar de
existir una escasa vegetacion, hay arboles como son Baobabs y otros arboles de la sabana
africana. La mayoria de la poblacién se dedica a la compraventa de animales, a ofrecer servicios
y a la agricultura de los productos que se pueden cultivar durante la estacion lluviosa.

El pueblo esta compuesto por unos 3000 habitantes de los cuales una gran parte no se
encuentran en viviendo en la localidad, ya que muchos de ellos residen en Dakar. Las
condiciones de vida de las personas que habitan en esta localidad son precarias, ya que en la
mayoria de las viviendas no disponen de corriente eléctrica ni de agua potable.

En la zona central de pueblo se localiza el mercado central (los miércoles), donde hay pequefos
comercios, este espacio se utiliza punto de encuentro y socializacion. Ademas, en este espacio
todos los miércoles tiene lugar el mercado, al cual acuden mercaderes de localidades vecinas.

También hay de un supermercado donde podras encontrar casi todo lo que necesitas de uso
diario, tiendecitas y puestos de comida, confeccion etc.

FORMACION SANITARIA: Es un pequefio hospital con maternidad, donde trabajan 5 enfermeros. Es
un centro publico dependiente del gobierno de Senegal.

ESCUELA: Hay un colegio publico de primaria y secundaria donde hay un profesor de castellano que
colabora con nosotros. El voluntario/a puede hacer clases de espafol o actividades ludico
educativas. En verano la escuela esta cerrada, pero se podria organizar para abrir las clases.

DISCAPACITADOQOS: En 2015 se hizo el primer censo y en el 2016 se entregd una ayuda econdmica
a las 38 personas censadas. En 2017 diversos voluntarios han actualizado el censo y organizando
talleres de costura entregando 6 maquinas de coser a la asociacion. En 2018 esperamos construir un
edificio que albergue (memoria de Estefania Vazquez->

http://ccong.es/esp/voluntarios/memorias/estefania_vazquez2017.pdf).
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NDOKH, Region de Fatik

Ndokh es un pequefio poblado de 470 habitantes en la regidon de Fatick (Senegal), que se
distribuyen en treinta y siete unidades familiares bastante aisladas entre si.

CC ONG ha electrificado todas las casas con energia solar fotovoltaica, beneficiando a 500
personas.

PROYECTO HOSPITAL

FORMACION SANITARIA: Construido por CC ONG y atiende a unos 3.000 habitantes de la
zona.

ESCUELA DE NDOKH: Se pueden hacer actividades ludicas con los nifios.

e Clases de espafol (en el CD tenéis ejemplos de cursos)
e Juegos al aire libre

e Juegos de manos

e Canciones de repeticion

e Juegos de cuerda

e Pintarse la cara

e Hacer pulseras

e Dibujar y pintar.

Esto es solo un ejemplo de actividades y se pueden hacer otras que el voluntario considere
oportuno. Antes del viaje es recomendable pensar las actividades y llevar el material
necesario (globos, lapices, cuadernos, pinturas...) a veces es dificil poder comprarlas en el
pais.
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BOUCOUL, Region de Louga

Boucoul es un pequefio poblado de 80 habitantes en la region de Louga, al norte de Senegal.
Como muchos poblados de areas rurales tiene grandes dificultades por su extremo aislamiento,
que se hace todavia mas patente en la época de lluvias.

Su desarrollo esta muy limitado pues no existen ayudas gubernamentales. Esta situaciéon de
indefension solamente puede ser paliada gracias a la cooperacion.

En este poblado hemos realizado un programa de desarrollo donde se ha electrificado con
energia solar fotovoltaica a 5 unidades familiares, se ha hecho un huerto comunitario, se ha
instalado una bomba solar para extraer el agua del pozo y varias campafias de
sensibilizacién.

MEJORA DEL HUERTO COMUNITARIO

FORMACION EN AGRONOMIA: Formulacién de un proyecto para la mejora del huerto
comunitario de Boucoul. Sistema de riego y biocultivo.

PROYECTO ESCUELA

EDUCACION: La escuela en verano esta normalmente cerrada. Si se desea programar
actividades en verano, hay que presentar con antelacién al viaje, un programa con fechas,
actividades, numero de nifios que se podra atender, horarios etc.

Se presentara a la direccion de la escuela para su aprobacion, y habra una persona
responsable para abrir el centro.

Las clases pueden resultar dificiles de combinar segun la temporada porque muchos nifios
ayudan a sus familias pro las mafanas en el campo. A la llegada del voluntario, se realizara
una reunion con el profesor y la asociacion de padres, para asegurar la asistencia de los
nifios y acordar las horas de clase, normalmente por la tarde.

Se han impartido clases de espafiol, desde un enfoque Iudico. Los nifios pudieron aprender
bastantes expresiones.

Se recomienda preparar anteriormente las dinamicas a realizar.
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FADIOUTH, Regién de MBOUR

FORMACION EN ECONOMIA, EMPRESA O INGENERIA:

* Colaboracion con la Asociacion de mujeres Ndef Leng. Evaluar las mejoras
generadas en su actividad productiva de panaderia, debidas a la implementacién de
maquinaria realizada: conformadora de pan, generador auxiliar de energia, aumento
de la cantidad de unidades fabricadas al dia.

* Proponer mejoras para el programa de formacion y alfabetizacion funcional. Realizar
Talleres de costos de produccién, estudiando y tratando de mejorar sus habitos
sobre ahorro y crédito.

* Proponer nuevas actividades productivas (i.e. fabrica de munecas de trapo)
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NDIAWANE, Region de Louga

En un pequefio poblado rural situado al norte de Senegal, en la region de Louga,
concretamente en el distrito de Ndiambour: Ndiawene, situado al noreste del pais bajo el
desierto de Mauritania el cual cuenta con unos 500 habitantes. El acceso al poblado es
desde la ciudad de Louga a unos 30Km de distancia, cuyo trayecto son unos 20 Km por
carretera asfaltada y unos 10 Km por pistas de tierra de dificil acceso, quedando aislados de
otras poblaciones que disponen de infraestructuras mayores a las de estos poblados.

Este proyecto lo puso en marcha la ONG Mangi Fi Rek en 2015 y colaboramos enviando
voluntarios para trabajar en el dispensario.

DISPENSARIO

FORMACION SANITARIA: El dispensario cuenta con una sala para visitas médicas, otra
para curas y partos, y otra con dos camas para ingreso o tratamiento corto. Dispone
también de sala de espera y lavabos. Otro edificio anexo hace las funciones de almacén de
farmacia. El personal sanitario actual autéctono es una enfermera-comadrona con una
amplia experiencia clinica y en vias de formacion.

El voluntariado sanitario trabajara en apoyo junto al personal contratado segun las
demandas existentes. Se atiende principalmente a la poblacion de Ndiawene y poblados
mas proximos como centro de atencién primaria y basica, siendo pues que los casos mas
complejos se derivan a centros mayores de la zona. También se contempla como un centro
apto para atender partos y llevar su control tanto pre-natal como post-natal.
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ZONA URBANA

Ciudad de SAINT LOUIS, Reqgién de Sant Louis

Saint-Louis es una localidad de la costa noroeste de Senegal. Es conocida por su
arquitectura colonial. El casco antiguo esta en la isla de N'Dar, situada en el rio Senegal.
Esta isla esta unida al continente por el puente Faidherbe, que data de 1865 y fue disefado
por Gustave Eiffel. Tiene edificios en buen estado de conservacion, como el Palacio del
Gobernador y una catedral neoclasica. El Musée du CRDS expone artefactos historicos y
obras de arte. Tiene mucha animacioén y una gran oferta de establecimientos de todos los
precios.

La estancia en Saint Louis cuesta 8.000FCFA por dia, y un pago inicial de 50.000FCFA
destinado a la asociacion de acogida, SYDCOM. Si vais a estar poco tiempo, es preferible
buscar el alojamiento por vuestra cuenta.

ESCUELA MAMADOU CHARLES LEGROS DIALLO Y C.E.M. QURTIER PIKINE

Estas son las propuestas que acordamos con la direccidn, en las que puedes participar:
e Inventario de los libros de la bibliteca
e Apoyo al comité de salud, con cursos de primeros auxilios entre los profesores y alumnos

e Puesta en marcha de un proyecto de pequeiio comercio, en el que los alumnos aprenden a
comprar y vender.

e Puesta en marcha de una guarderia para nifios que todavia no estan en edad escolar
e Cursos de espafiol y clases de refuerzo

Y otras actividades, que ya hemos realizado en esta escuela y también en el C.E.M. Pikine
(Secundaria)

e Actividades extraescolares y colonias de verano

e Formacién en informatica

COLABORACION CON LA ASOCIACION DE MUJERES JIGGEN AK JIGGEN

e Impartir talleres de alfabetizacion funcional
e Taller de informatica

e Gimnasia
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e Francés

e etc..

IMPORTANTE: Cualquier variacion sobre el programa propuesto, se debe informar en
primer lugar a Ousmane y a las personas implicadas para llegar a un acuerdo de las partes
implicadas. Si el cambio es aprobado, informar a CCONG por email o teléfono.

Deberes de los voluntarios

Recuerda que durante tu experiencia de voluntariado estas representando a CC ONG
Ayuda al Desarrollo, siempre actia en consecuencia.
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DOCUMENTACION

La tramitacién de todo el proceso que lleva la atencidén a un voluntario tiene un coste para
CC ONG de 250€. El concepto de este gasto es el personal y los seguros sociales.

El trabajo de este personal consiste en desarrollar el dossier del voluntario para cada pais,
programar su actividad, desarrollar el curso del voluntariado, atender a la persona en su
estancia, redactar y comunicar a hacienda el resultado de su trabajo a efectos de la
desgravacion fiscal, etc.

Desde el inicio de nuestra actividad en 2001 y hasta marzo del 2012, este importe ha sido
soportado por la entidad. En estos momentos la situacién es diferente y este gasto hace
mermar nuestra actividad de ayuda a los mas necesitados. Es por este motivo que pedimos
la colaboracién de cada voluntario para cubrir el gasto que nos supone, facilitandole que lo
haga de la manera que pactemos.

Toda persona que vaya acompaifando a un voluntario debe también ser siempre
voluntario de CC ONG. Esta completamente prohibido llevar a personas a las zonas
de trabajo sin autorizacion expresa de CC ONG y sin haber entregado la
documentacion necesaria (certificado de penales, certificado negativo de registro
central de delitos sexuales, compromiso del voluntario, etc.).

Ademas, cualquier destino fuera de la misién o zona de trabajo destinada es bajo la
responsabilidad del voluntario.
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Pélizas de seguro

CC ONG ha contratado cinco pdlizas de seguro que te cubren muerte, invalidez
permanente, asistencia médica, responsabilidad civil y enfermedad comun.

Puedes ver las pdlizas en nuestra pagina web:
http://ccong.es/esp/voluntarios/polizas%20sequros%20para%20%20voluntarios%20de
%?20ccong.pdf
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Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual

Es un certificado que permite acreditar la carencia de delitos de naturaleza sexual o, en su
caso, la existencia de los mismos. Los certificados emitidos por el Registro Central de
Delincuentes Sexuales informan de las condenas firmes dictadas por los 6rganos judiciales
que constan anotadas en la fecha en que son expedidos.

La Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y
la Ley 45/2015, de voluntariado establecen la obligacién de que se aporten certificados
negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y
voluntarios que trabajan en contacto habitual con menores.

Para hacer un voluntariado con CC ONG es imprescindible la presentacion de dicho
documento. Puedes obtenerlo facilmente via telematica:

https://sede.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Sede/es/tramites/certificado-registro-central
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DOCUMENTACION PARA EL
AEROPUERTO
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DESPUES DEL VIAJE

La voluntaria Cristina Fernandez Megias ofrece la posibilidad a todos los voluntarios, que en
el transcurso de su voluntariado hayan tenido problemas emocionales y al volver éstos
sigan causando estragos, de tener una consulta psicolégica con ella.

Podéis contactar directamente:
Cristina Fernandez Megias
Psicéloga / Psiquiatra
Teléfono 617 606 750

cfmegias@gmail.com

La reforma de incentivos fiscales al mecenazgo ha aumentado las deducciones de las
donaciones realizadas a entidades sin animo de lucro tanto en efectivo, usufructo o material, por
ello los gastos de tu voluntariado tienen derecho a una deduccién via Declaracion de la Renta.

e Persona fisica: los primeros 150€ se desgrava el 75%, a partir de ahi el 30% (35% si se
lleva tres afios donando a la misma entidad).

e Persona juridica: se desgrava el 35% de lo donado (40% si se colabora durante mas de
tres afios con la misma entidad)

Para poder desgravarte los gastos es imprescindible que nos presentes los siguientes
documentos una vez acabado el viaje y dentro del ano fiscal:

e Memoria del viaje, tienes muchos ejemplos en:
http://ccong.es/esp/voluntarios/voluntarios.html
¢ Ficha desglosada de los gastos del viaje (adjuntada a continuacién).

e Ficha rellenada con los datos de los colaboradores si procede (adjuntada a
continuacion)

e Fichals rellenada/as con los datos de la persona que nos ha dado material si
procede (adjuntada a continuacién).

35


http://www.fundaciones.org/EPORTAL_DOCS/GENERAL/AEF/DOC-cw54884c13b451e/11.12.2014.pdf
mailto:Cfmegias@gmail.com

